Prijedlog

Na temelju¢lanka 24. stavaka 1. i 3. Zakona o Vladi Republikeatske
(Narodne novine, broj 150/2011), Vlada Republikevdiske je na sjednici odrzanoj
2013. godine donijela

ODLUKU

0 osnhivanju Radne skupine za izradu Strategije raaja socijalnog/drustvenog
poduzetniStva u Republici Hrvatskoj za razdoblje 0d2014. do 2020. godine

Osniva se Radna skupina za izradu Strategijeojazsocijalnog/drustvenog
poduzetniStva u Republici Hrvatskoj za razdoblje 2i14. do 2020. godine (u daljnjem
tekstu: Radna skupina).

Zad#a Radne skupine je izrada Strategije razvoja dooggdruStvenog
poduzetniStva u Republici Hrvatskoj za razdoblje 2d14. do 2020. godine, izrada
dvogodisnjih akcijskih planova provedbe Strategie‘enje provedbe Strategije i revidiranje
Strategije nakoketverogodiSnjeg razdoblja provedbe.

Il.
Radnu skupindine:

- dva predstavnika Ministarstva rada i mirovinskogatava (od kojih je jedan
predsjednik i jedan zamjenik predsjednika Radngisia)

- dva predstavnika Ministarstva poduzetniStva i obrta

- dva predstavnika Ministarstva socijalne politikaladih

- dva predstavnika Ministarstva financija

- predstavnik Ministarstva regionalnoga razvoja idova Europske unije

- predstavnik Ministarstva gospodarstva

- predstavnik Ministarstva znanosti, obrazovanjaoirtp

- predstavnik Ministarstva uprave

- predstavnik Ministarstva branitelja

- predstavnik Ministarstva poljoprivrede

- predstavnik Ministarstva kulture



- predstavnik Ministarstva zastite okoliSa i prirode

- predstavnik Drzavnoga zavoda za statistiku

- predstavnik Ureda za udruge

- predstavnik Fonda za profesionalnu rehabilitacijzaposSljavanje osoba s
invaliditetom

- predstavnik Nacionalne zaklade za razvoj civilndgsstva

- predstavnik Agencije za zastitu trziSnog natjecanja

- tri predstavnika regionalnih razvojnih agencija

- predstavnik Hrvatske gospodarske komore

- predstavnik Hrvatske obritke komore

- dva predstavnika socijalnih partnera

- predstavnik Hrvatske banke za obnovu i razvoj

- predstavnik Hrvatske udruge banaka

- predstavnik Hrvatskog saveza zadruga

- predstavnik Udruge gradova u Republici Hrvatskoj

- predstavnik Hrvatskog novinarskog drustva

- jedanaest predstavnika organizacija civilnoga daust

Predsjednika, zamjenika predsjednika ¢lanove Radne skupine Vlada
Republike Hrvatske imenuje na prijedlog Ministaestada i mirovinskoga sustava.

Celnici tijela drzavne uprave, ureda, ustanova, miggeija i institucija iz toke
II. ove Odluke predloziée, u roku sedam dana od dana stupanja na snagDdivke, svoje
predstavnike kojée kaoclanovi sudjelovati u radu Radne skupine.

Predstavnike organizacija civilnoga druStva preilce Savjet za razvoj
civilnoga drustva.
V.

Radna skupina moze, prema potrebi, wiijuu rad Radne skupine i
predstavnike drugih tijela i institucija.

Clanovi Radne skupine nemaju pravo na naknadu Zaaya Radnoj skupini.
Clanovi s prebivalistem izvan Zagreba imaju pravaefandaciju troskova prijevoza nastalih
zbog sudjelovanja na sastancima Radne skupine.kdvb%rijevoza se refundiraju iz
redovnih proréunskih sredstava Ministarstva rada i mirovinskagstava.

V.

Striéne i administrativne poslove za Radnu skupinu gaainistarstvo rada i
mirovinskoga sustava.



VI.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Klasa:
Urbroj:

Zagreb,

PREDSJEDNIK

Zoran Milanovié



OBRAZLOZENJE

Socijalno/drustveno poduzetnistvo je pageuu kojem poduzetnici/e djeluju s ciljem
stvaranja dodane ekonomske i socijalne vrijedneatizajednicu ne stavljaju naglasak
iskljuc¢ivo na ostvarenje profita. Temelji se nacelama neovisnosti, demokratiosti i
pravednosti te posStivanju &pg javnog interesa. Doprinosi stvaranju pravednagtda u
kojem pojedinci i druStvene skupine imaju neposeedtoristi od svog rada, istovremeno
vodei racuna o dobrobiti lokalne i Sire zajednice. Socijapumluzetnike aktivnosti nose u
sebi potencijal za & doprinos gospodarskom rastu, smanjenju brojapuwsanih osoba te
socijalnom ukljgivanju ranjivih skupina. Posebno osnazuju aktivhgdgovorniji angazman
pojedinca prema lokalnoj zajednici u kojoj Ziviagduje.

Socijalno/drustveno poduzetniStvo prisutno je youdici Hrvatskoj desetak godina,
prvenstveno kroz aktivnosti organizacija civilnogigtva. Unatd entuzijazmu pojedinaca i
pojedin&nim inicijativama, socijalno/drustveno poduzetnistwnije ostvarilo zné&jniji
doprinos socio-ekonomskom razvoju Hrvatske. Zbamte potreban dodatni napor kako bi
se stvorili pravni, institucionalni i financijskioticaji za sveobuhvatan razvoj i rast sektora.
Vlada RH prepoznaje Sire magnosti sektora socijalnog/drustvenog poduzetniStea k
klju¢nog partnera tijelima drzavne uprave u rjeSavaagijanih problema, ali i ostvarivanja
gospodarskog prosperiteta. Radi njegovog osnaavdoposi odluku o osnivanju Radne
skupine koja ¢e okupiti sve relevantne dionika u izradi Stragijrazvoja
socijalnog/drustvenog poduzetniStva.

Zbog usmijerenosti socijalnog/drustvenog poduzetai$ia zaposljavanje i brigu o
potrebama lokalne zajednice, Ministarstvo rada rominskoga sustava je pokrenulo
inicijativu za izradu Strategije. U pripremi poskapizrade Strategije vodilo sectma o
¢injenici da se u podtju socijalnog/drustvenog poduzetnistvo ispréplinteresi razfitih
dionika. Sukladno tome u sastavu Radne skupineg@ala predstavnici tijela drzavne uprave,
lokalne samouprave, financijskih institucija, cnoly sektora, akademske zajednice,
strukovnih udruZenja, socijalnih partnera, razvojagencija i medija. Siroki obuhvat dionika
treba osigurati kvalitetu, relevantnost i uspje$iBisategije.



